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L. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Studia w Wyzszej Szkole Zawodowej w Gorzowie Wielkopolskim, zwanej dalej Uczelnig, na
kierunku PIELEGNIARSTWO, obejmujg zajecia praktyczne i praktyki zawodowe bedace
integralng czgscig procesu ksztatcenia.

2. Regulamin okresla zasady organizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, ich rodzaje,
czas trwania, warunki zaliczenia, obowigzki studentow odbywajacych zajecia praktyczne i
praktyki zawodowe rozpoczynajacych studia od roku akademickiego 2025/2026.

3. Ksztalcenie praktyczne moze odbywac si¢ w oparciu o baze¢ wiasng uczelni oraz w podmiotach

leczniczych i opiekunczych.

§2

Zajecia praktyczne realizowane sg pod bezposrednim nadzorem i kierunkiem nauczyciela
akademickiego.

Zajecia praktyczne sg prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajacych
prawo wykonywania zawodu pielggniarki lub zawodu potoznej oraz co najmniej roczng praktyke
zawodowa w zakresie wlasciwym dla prowadzonych zaje¢.

Praktyki zawodowe majg charakter obowigzkowy, wynikajacy z Polskiej Ramy Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego, standardow ksztalcenia, planow studiow i programow ksztalcenia.

Uczelnia sprawuje nadzor dydaktyczno-wychowawczy oraz organizacyjny nad przebiegiem zajeé
praktycznych 1 praktyk zawodowych.

Nadzor merytoryczny sprawuje Dziekan.

Zajecia praktyczne 1 Praktyki zawodowe podlegaja hospitacji. Szczegdlowe zasady hospitacji zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych reguluje ,,Regulamin hospitacji zaje¢ dydaktycznych i1 praktyk
zawodowych WSZ w Gorzowie Wlkp.”

Nadzor nad organizacja 1 koordynacja praktyk zawodowych sprawuje, powolany przez Rektora
WSZ w Gorzowie Wlkp., Koordynator praktyk zawodowych, dla kierunku Pielggniarstwo.

Nad prawidlowa realizacja praktyk zawodowych, z ramienia uczelni, czuwa Opiekun praktyk.

Praktyki zawodowe sga prowadzone pod kierunkiem osoby posiadajacej prawo wykonywania
zawodu pielegniarki lub zawodu potoznej, bedacej pracownikiem danego podmiotu wykonujacego
dziatalno$¢ lecznicza, w ktérym odbywa sie¢ praktyka, a nadzoér nad realizacja praktyk sprawuje

Opiekun praktyk z uczelni.



II. CELE KSZTAYCENIA PRAKTYCZNEGO

§3

1. Ksztaltowanie wlasciwej postawy i przygotowanie studenta do samodzielnego petnienia roli
zawodowe;.

2. Poznanie specyfiki pracy w réznych oddziatach szpitalnych i w podstawowej opiece
zdrowotnej.

3. Wyksztalcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku studiow w
praktyce pielegniarskie;.

4. Rozwijanie umieje¢tnosci praktycznych w warunkach naturalnych, doskonalenie kompetencji

zawodowych.

III. CELE PRAKTYK

§ 4

1. Celem praktyk zawodowych jest praktyczne przygotowanie studenta do samodzielnego petnienia
roli zawodowe;.
2. Praktyki majg w szczegdlnosci na celu:
1) wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu, do ktérego przygotowuja studia na
danym kierunku,
2) poszerzanie i poglebianie wiedzy zdobywanej w ramach zaje¢¢ dydaktycznych,
3) nabycie 1 doskonalenie umiej¢tnosci praktycznych,
4) przygotowanie studenta do samodzielno$ci 1 odpowiedzialnoS$ci za realizacje zadan,
5) konfrontacj¢ nabywanych przez studenta umiejetnosci z jego mozliwo$ciami na rynku
pracy,
6) potwierdzenie 1 rozw0j kompetencji zawodowych studenta w ramach wybranego kierunku
studiow,
7) ksztaltowanie wiasciwych postaw wobec potencjalnych pracodawcow
1 wspotpracownikow,
8) doskonalenie zdolnosci planowania czasu pracy, skutecznej komunikacji we
wspotdziataniu z zespotem pracownikow,
9) ksztaltowanie spostrzegawczosci oraz zdolnos$ci samodzielnego i krytycznego myslenia,
10) poznanie $rodowiska zawodowego 1 poznawanie zakresu swoich przysztych obowiazkéw
przez obserwacje 1 nasladowanie zachowan pracownikéw danej placowki,

11) zdobycie do$wiadczen w samodzielnym 1 zespotowym wykonywaniu obowigzkéw



zawodowych,

12) nabycie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach i rozwigzywania realnych
problemow zawodowych,

13) ksztaltowanie wysokiej kultury zawodowej oraz postaw etycznych wiasciwych dla

poszczegdlnych zawodow 1 stanowisk pracy.

IV. ORGANIZACJA 1 ZASADY ODBYWANIA PRAKTYKZAWODOWYCH

§5

1. Studenci odbywaja praktyki zawodowe w placéwkach, z ktorymi Uczelnia ma podpisane umowy
lub porozumienia na realizacje praktyk zawodowych.

2. Student powinien czynnie uczestniczy¢ w zadaniach wyszczeg6lnionych w programie praktyk
pod nadzorem opiekuna praktyki wyznaczonego przez placowke.

3. Student ma prawo do odbywania praktyk w innej placowce uzgadniajac to w sposob
indywidualny z dang placéwka zgodnie z § 6.

4. Liste dostepnych placowek podaje Koordynator praktyk na poczatku roku akademickiego.

§6

1. Przed rozpoczg¢ciem praktyki zawodowej student zobowigzany jest odebra¢ dokumenty
niezbedne do jej realizacji.

2. Student rozpoczyna odbywanie praktyki zawodowej w miejscu 1 w terminie wskazanym
w skierowaniu na praktyke zawodow3.

3. W momencie rozpoczecia praktyki zawodowej student jest zobowiazany posiadac:

1) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan do odbywania studiow,

2) ubezpieczenie od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow,

3) studenci kierunku PIELEGNIARSTWO odbywajacy praktyke w placoéwkach ochrony
zdrowia/przedsigbiorstwach podmiotdw leczniczych, dodatkowo zobowigzani sa posiadac
ubezpieczenie OC — poszerzone o ekspozycje zawodowa, aktualng ksigzeczke do celow
sanitarno-epidemiologicznych wraz z aktualnym wpisem lekarza, szczepienie ochronne
przeciwko wirusowemu zapaleniu watroby typu B, posiadanie aktualnego badania
mikrobiologicznego katu na nosicielstwo z wynikiem ujemnym,

4) RTG klatki piersiowe;.

5) aktualne badania z wynikiem ujemnym: HIV, HCN anty, HBC total.

4. Powyzsze ubezpieczenia oraz wymagane wpisy w ksigzeczce sanitarno-epidemiologicznej student

zobowigzany jest pozyska¢ indywidualnie.



§7

1. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ odbywanie praktyk przez studentéw poza
placowkami wyznaczonymi przez Uczelnig, jednak praktyki te musza si¢ odbywaé zgodnie
z niniejszym regulaminem oraz celami i programem praktyki/zatozonymi efektami ksztatcenia.
W takim przypadku student jest zobowigzany:
1) samodzielnie ustali¢ mozliwos¢ i termin odbywania praktyk z kierownictwem placowki,
w ktorej ma by¢ odbywana praktyka, i osoba, ktora bedzie peita funkcje opiekuna
praktyki,
2) ztozy¢ w Dziekanacie deklaracj¢ zgloszenia praktyki, wraz ze zgoda placéwki na
przyjecie na praktyke oraz akceptacja opiekuna praktyk, o ktorym mowa w § 2 ust. 4
a) nie pozniej niz do 30 kwietnia danego roku w przypadku praktyk realizowanych
w czasie wakacji letnich,
b) nie pdzniej niz na dwa tygodnie przed rozpoczeciem praktyki w przypadku
praktyk realizowanych w trakcie trwania roku akademickiego wraz
z harmonogramem jej realizacji,
3) dostarczy¢ do placowki, w ktorej bedzie odbywac si¢ praktyka, dokumenty niezbedne
do realizacji 1 zaliczenia praktyki.
2. Uczelnia nie pokrywa kosztow zwigzanych z zakwaterowaniem, wyzywieniem i przejazdem do

miejsca praktyki.

V. TERMINY ORAZ ZASADY ZALICZANIA

§8

1. Termin odbywania praktyk zawodowych w danym roku akademickim ustalany jest przez
Dziekana.

2. Studenci odbywajacy praktyke w czasie wakacji letnich przedkladaja Dziekanowi nie p6zniej niz
do 30 kwietnia danego roku, karty zgloszenia praktyki po uzyskaniu akceptacji wybranej
placowki.

3. Za zgoda opiekuna praktyk, student moze wystgpi¢ z wnioskiem o przedtuzenie terminu,
o ktorym mowa w ust. 2.

4. Termin zlozenia wniosku, w przypadku studentow ubiegajacych si¢ o zwolnienie z praktyki
zawodowej uplywa dnia 15 marca kazdego roku. Podstawa zwolnienia jest dostarczenie
niezbednych dokumentow, o ktorych mowa w § 8.

5. Student, ktéry nie zlozyl wymaganych dokumentéw zgodnie z ust. 2 - 4 nie ma zaliczonej

praktyki w pierwszym terminie. W tym przypadku moze ubiega¢ si¢ ponownie o realizacje¢
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praktyki.
Zaliczenie praktyk zawodowych zrealizowanych za granicg wymaga dostarczenia przez studenta
oryginatéw dokumentow potwierdzajacych zrealizowanie programu praktyk wraz z Dziennikiem
Praktyk oraz tlumaczenia tych dokumentoéw na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego. Koszty
thumacza ponosi student.
. Praktyki winny by¢ zaliczone do konca wrzesnia kazdego roku. Dotyczy to takze studentdw,
ktorzy ubiegali si¢ o ponowng realizacje praktyki zgodnie z ust. 5.

Terminy ztozenia dokumentow, o ktorych mowa w § 8 uptywaja z dniem:

1) dla studentow studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych odbywajacych praktyke oraz
zwolnionych z obowiazku jej odbycia — do 26 wrzes$nia danego roku,

2) dla studentoéw, ktérzy realizowali praktyke zgodnie z harmonogramem zaje¢ lub w
terminie wskazanym przez Dziekana — w ciggu dwoch tygodni od dnia zakonczenia
praktyki.

§9

Zaliczenie praktyki nast¢puje po dostarczeniu przez studenta dziennika praktyk.
Dokumenty niezbedne do zaliczenia praktyki studenci sktadaja u Opiekuna praktyk.
Student sktada dodatkowo do Opiekuna praktyk zawodowych z ramienia Uczelni ,,Ankiet¢ oceny

Praktyk zawodowych”.

§ 10

. Praktyka zawodowa winna by¢ zrealizowana 1 zaliczona przed koncem semestru, w ktorym jest
przewidziana.

. W szczegodlnych przypadkach, np. udokumentowanej niezdolnosci do pracy spowodowanej
chorobg, Opiekun praktyk moze na wniosek studenta przedluzy¢ termin realizacji 1 zaliczenia
praktyki.

. W przypadku braku mozliwosci realizacji praktyki w terminie okreslonym w ust. 2
z uzasadnionych przyczyn (np. dlugotrwatej choroby) Opiekun praktyk moze wyznaczy¢ inny
termin jej realizacji.

. Po zakonczeniu praktyki zawodowej student zobowigzany jest dostarczy¢ Opiekunowi praktyk
dokumenty okreslone w § 8.

. Praktyka zawodowa zostanie zaliczona na podstawie:

1) dokumentacji, o ktoérej mowa w § 8, jezeli student:

a) odbedzie praktyke w okreslonym wymiarze,



b) =zaliczy na ocen¢ pozytywng wszystkie czynnosci zgodnie z jej
programem/osiggnie wszystkie zatozone efekty ksztatcenia,
c) ztozy u Opiekuna praktyk dokumenty okreslone w § 8 w ustalonym terminie.
2) pozytywnej opinii opiekuna praktyk w placoéwce,
3) ewentualnej rozmowy Dziekana ze studentem.

6. Dziekan zalicza studentowi praktyke zawodowa na podstawie wpisow w karcie przebiegu
praktyki poprzez dokonanie wlasciwego wpisu w indeksie i karcie okresowych osiagnigé
studenta.

7. Nie zaliczenie praktyki jest rownoznaczne z obowigzkiem jej ponownego odbycia.

8. Po zakonczeniu studiow Dziennik Praktyk pozostaje w teczce akt osobowych studenta

VL. SZCZEGOLOWY ZAKRES OBOWIAZKOW KOORDYNATORA
PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. Koordynator Praktyk Zawodowych zobowiqza§11;/§'est do:
1) weryfikacji placéwek i1 opiekundéw pod wzgledem spetniania kryteriow realizacji praktyk
zawodowych,
2) organizacji spotkan ze studentami skierowanymi na praktyki,
3) wspotpracy z Dziekanem 1 Zespolem WSZJK w zakresie organizowania ksztatcenia
praktycznego,
4) czuwaniem nad realizacja praktyk zawodowych zgodnie z ich celami 1 ustalonym
programem,
5) biezacej wspotpracy z opiekunami praktyk w zakresie spraw zwigzanych z przebiegiem
praktyk zawodowych,
6) wizytacji praktyk zawodowych odbywanych przez studentow,
7) opracowania rocznego sprawozdania ze swojej dziatalnosci,
8) aktualizacji Dziennika Praktyk,
9) aktualizacji Regulaminu Praktyk Zawodowych.

VIIL. SZCZEGOLOWY ZAKRES OBOWIAZKOW OPIEKUNA PRAKTYKI

§12

1. Opiekun praktyk, z ramienia uczelni, jest przelozonym studentéw odbywajacych praktyke i jest

odpowiedzialny za caloksztalt zagadnien zwigzanych z organizacja praktyk.



2. Do zakresu obowiazkow opiekuna praktyk zawodowych, z ramienia uczelni, nalezy:
1) przygotowanie studentow do odbycia praktyki — podanie do wiadomosci studentow zasad
oraz trybu odbywania i zaliczania praktyki,
2) weryfikacja dokumentéw o ktérych mowa w § 5 ust. 3,
3) sporzadzenie wykazu miejsc realizacji praktyk,
4) udzielanie pomocy i porad w zakresie organizacji praktyk,
5) przygotowanie programu i harmonogramu praktyk,
6) wspotpraca z kierownikami placéwek, w ktorych odbywajg si¢ praktyki, lub osobami
przez niego wyznaczonymi,
7) rozstrzyganie, wspolnie z przedstawicielem placéwki, w ktorej realizowane sg praktyki,
spraw zwigzanych z organizacja i przebiegiem praktyki,
8) w przypadku praktyk organizowanych indywidualnie weryfikacja kart zgloszeniowych
praktyki,
9) opiniowanie podan dotyczacych praktyk,
10) zaliczanie praktyk, wpisy do protokotu, karty okresowych osiagnie¢ studenta oraz
indeksu,
11) prowadzenie konsultacji,
12) wspotpraca z Dziekanatem w sprawie: organizacji praktyk, wydawania dokumentéw do
zaliczenia praktyk.
13) po zakonczeniu praktyk w danym roku akademickim Opiekun praktyk zawodowych z
ramienia uczelni sktada Dziekanowi sprawozdanie z ich przebiegu.
3. Jednostka przyjmujaca studenta na praktyke zawodowa zobowigzana jest do zapewnienia
warunkow niezbednych do przeprowadzenia praktyki, zgodnie z ustaleniami porozumienia
zawartego z Uczelnig, a w szczegolnosci:
1) wyznaczenia Opiekuna praktyk w jednostce,
2) uzupetnienia dokumentacji zwigzanej z organizacja i przebiegiem praktyki zawodowej przez
Opiekuna praktyk w jednostce,
3) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, urzadzen i materiatow, zgodnie z
programem praktyk zawodowych,
4) zapoznanie studenta z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami bhp, przeciwpozarowymi,
przepisami o ochronie tajemnicy panstwowej 1 stuzbowej oraz przepisami RODO,
5) nadzorem nad wykonaniem przez studenta zadan wynikajacych z programu studiow 1 efektow
uczenia si¢ dotyczacych praktyk zawodowych,
6) umozliwienia Opiekunowi praktyk z ramienia uczelni sprawowania nadzoru nad praktyka oraz

kontroli 1 oceny przebiegu praktyki zawodowe;.



VIII. OBOWIAZKI NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO
REALIZUJACEGO ZAJECIA PRAKTYCZNE

§13
Nauczyciel akademicki realizujacy zajecia praktyczne zobowigzany jest do:

1. realizacji zaj¢¢ praktycznych zgodnie z ich celem i ustalonym programem,

2. informowania studentdw o celach, zadaniach, zakladanych efektach ksztalcenia okreslonych w
sylabusie dla danego przedmiotu oraz sposobach zaliczenia zaj¢c,

3. tworzenia warunkoéw do doskonalenia kompetencji zawodowych zgodnych z realizacjg programu
ksztalcenia,

4. bezposredniego nadzoru nad wykonywanymi czynno$ciami przez studenta,

5. ulatwienia zdobywania wiedzy 1 umiejetnosci przez studenta, poprzez biezace wyjasnianie i
omawianie sytuacji problemowych pacjenta,

6. nadzoru nad przestrzeganiem przez studentdow tajemnicy zawodowej i praw pacjenta,

7. biezacej wspotpracy z Koordynatorem Praktyk Zawodowych w zakresie spraw zwigzanych z ich
przebiegiem,

8. prowadzenia biezacej dokumentacji dotyczacej przebiegu zaje¢ praktycznych,

9. zaliczenia zaje¢ praktycznych i wpisu w dokumentacji.

IX. PRAWA T OBOWIAZKI STUDENTA

§ 14

1. Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej studenci majg obowigzek zapoznaé si¢ z trescig
Regulaminu Praktyk Zawodowych oraz programem praktyk.
2. Do obowiazkéw studenta w zakresie odbywania praktyk nalezy w szczegdlnosci:
1) zgloszenie si¢ w wyznaczonym terminie do miejsca ich odbywania,
2) odbycie obowigzkowego szkolenia wymaganego przez placéwke warunkujacego
mozliwos¢ odbycia praktyki, a w szczeg6lnosci szkolenia z zakresu BHP,
3) stosowanie si¢ do regulaminéw 1 zarzadzen obowigzujagcych w miejscu odbywania
praktyk,
4) przestrzeganie tajemnicy informacji objetych tajemnicg placéwki,
5) stosowanie si¢ do polecen przetozonych,
6) przejawianie wtasnej aktywnos$ci w zdobywaniu wiedzy i umiej¢tnosci,
7) wykonywanie zadan okre§lonych w programie praktyki oraz wyznaczonych przez
8



opiekuna w placowce, w tym takze prowadzenie dokumentacji,

8) niezwtoczne zawiadamianie opiekuna praktyki o nieobecnosci i1 jej przyczynach; kazda
nieobecnos$¢ powinna by¢ usprawiedliwiona za§wiadczeniem lekarskim lub zdarzeniem
losowym; kazda nieobecno$¢ na praktykach zawodowych nalezy odpracowac; praktyka
moze by¢ przedtuzona o czas trwania usprawiedliwionej nieobecnosci,

9) zaopatrzenie si¢ w odpowiedni stré] wymagany w placéwkach, w ktorych realizowane sa
praktyki zawodowe (umundurowanie, obuwie, identyfikator), nie dopuszcza si¢ noszenia
bizuterii, tipséw, dlugich paznokci; paznokcie powinny by¢ krotkie, niepomalowane;
wlosy powinny by¢ upiete tak, aby nie przeszkadzaly w czynno$ciach pielgegniarskich i
nie stanowity zagrozenia dla chorego.

10) przedlozenie w dniu rozpoczgcia praktyki zawodowej opiekunowi/ koordynatorowi
ksztatcenia praktycznego aktualnych badan lekarskich dopuszczajacych do realizacji w
ramach ksztalcenia praktycznego.

11) zakaz wnoszenia i uzywania telefonow komodrkowych, aparatéw fotograficznych,
dyktafonow, kamer, itp.

12) przed rozpoczeciem praktyk dostarczy¢ dokumenty okreslone w § 5 ust. 3.

3. Do praw studenta nalezy:

uzyskanie wyjasnien i odpowiedzi w przypadku watpliwosci dotyczacych tresci nauczania,
wyrazanie swoich opinii dotyczacych problematyki praktyk zawodowych,

uzyskanie jawnej biezacej i koncowej oceny swojej wiedzy i umiejetnosci przeprowadzanej
przez opiekuna praktyk,

poszanowanie godnosci osobistej,

przerwa w trakcie zaje¢ na spozycie positku.



X. ZASADY REALIZACJI PRAKTYK ZAWODOWYCH

NA KIERUNKU PIELEGNIARSTWO

§ 15

1. Praktyki zawodowe na kierunku PIELEGNIARSTWO obejmuja 1200 godzin, w tym:

L.p. | Oddziat, tematyka praktyki pielegniarskiej Ilo$¢ godzin praktyki

1. Podstawy pielggniarstwa 120 godz.

2. Pielegniarstwo w podstawowej opiece zdrowotne] 120 godz.

3. | Potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo potozniczo- | 60 godz.
ginekologiczne

4. Pediatria 1 pielggniarstwo pediatryczne 140 godz.

5. Choroby wewngtrzne i pielegniarstwo internistyczne 120 godz.

6. Chirurgia i pielggniarstwo chirurgiczne 120 godz., w tym 40 w bloku

operacyjnym

7. | Pielegniarstwo w opiece dtugoterminowej 40 godz.

8. Geriatria 1 pielegniarstwo geriatryczne 80 godz.

9. | Neurologia i pielggniarstwo neurologiczne 80 godz.

10. | Psychiatria i1 pielegniarstwo psychiatryczne 80 godz.

11. | Anestezjologia i pielegniarstwo w intensywnej opiece 80 godz.

12. | Opieka paliatywna 40 godz.

13. | Medycyna ratunkowa i pielggniarstwo ratunkowe 40 godz.

14. | Praktyki zawodowe wybierane indywidualnie przez 80 godz.

studenta

[\9)

studiéw 1 programem ksztatcenia.

3. Praktyki zawodowe, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ w czgsdci zaliczone na wniosek studenta

na podstawie udokumentowanej aktywnos$ci zawodowej, zgodnie z § 7.

4. Zaliczen, o ktorych mowa w ust. 3, dokonuje Dziekan.

. Poszczegblne przedmioty/moduty praktyk zawodowych realizowane s3a zgodnie z planem

5. W przypadku zaliczenia studentowi czesci praktyki student zobowigzany jest odby¢ pozostaty

czes¢ praktyki zgodnie z planem studiow w wymiarze godzinowym i programem ustalonym

przez Dziekana.

XI. POSTANOWIENIA KONCOWE

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzj¢ podejmuje Rektor.
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